<<CENTRO CULTURALE EUROPEO DEL VENETO>>

Atto costitutivo

Sia noto a chi interessi che in data 19 Gennaio 2006 alle ore 18,00 in VICENZA Contra
Apolloni, 12 si sono riuniti per costituire un'associazione culturale e di Promozione Sociale
i seguenti cittadini

Nome Codice Fiscale Residenza Nascita
Ceschi a Santa Croce, Barbara  CSCBBR58B52L8401  Corso Fogazzaro, 129 Vicenza VI Vicenza 12/02/1958
Chakarova Rayatcheva, Ekaterina TCHKRN67E63Z104M Via Ca Alte, 2/b Vicenza VI Smolyan (Bulgaria) 23/05/1967
Libondi, Carlo LBNCRL46S03L840L Contra San Domenico, 36 Vicenza VI Vicenza 03/11/1946
Lippi, Rosanna LPPRSO36T63B354X Via Cattaro, 6 Padova  PD Cagliari 23/12/1936
Montanaro, Carlo MNTCRL46H26L736F San Polo, 896 Venezia ~ VE Burano (VE) 26/06/1946
Pilar Cabo, Maria CBAMPL61S46Z131E  Strada Roccoli, 13 Vicenza VI Orense (Spagna) 06/11/1961
Plevano Pezzini, Carla PZZCRL37P61G388F Viale Gentiloni, 12 Vicenza VI Pavia 21/09/1937
Presotto, Carlo PRSCRL61L14L736Z Viale Margherita, 115 Vicenza VI Venezia 14/07/1961
Rebellato, Chiara RBLCHR52C69L840B Contra San Domenico, 36 Vicenza VI Vicenza 29/03/1952
Thomas, Maria Margarethe THMMMR54M41Z112A Contra Ponte delle Bele, 2Vicenza VI Monaco di Baviera 01/08/1854
Zennaro, Laura ZNNLRAG5D46L736L Via Montale, 3 Vigodarzere PD Venezia 06/04/1965
Zurstrassen, Marie-Pierre ZRSMPR36P592103C Piazza Scamozzi, 1 Vicenza VI Venviers (Belgio) 19/09/1936

| presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig. Carlo Libondi il quale a sua volta
nomina a suo Segretario la Sig. Chiara Rebellato.

Il presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori della costituzione
della Associazione e legge lo Statuto che, dopo ampia discussione, posto in votazione
viene approvato alla unanimita.

Lo Statuto stabilisce in particolare che I'adesione alla Associazione & libera, che Il
funzionamento della Associazione & basato sulla volonta democraticamente espressa dai
soci con voto singolo dei soci maggiorenni e che non sono ammesse deleghe. Lo Statuto
prevede inoltre la non temporaneita della qualifica di socio. Le cariche sociali sono elettive
ed & assolutamente escluso ogni $COpo di lucro: le quote sociali non sono restituibili, non
sono trasmissibili, né rivalutabili ed i soci non hanno diritto alla ripartizione di utili neppure
in modo indiretto. Allo scioglimento della Associazione il patrimonio residuo sara destinato
a fini di pubblica utilita.

| presenti deliberano che la Associazione venga denominata: CENTRO CULTURALE
EUROPEQ VENETO con sede in VICENZA Contra Apolloni, 12 e nominano i seguenti
Signori a componenti il Consiglio Direttivo che rimarra in carica per 3 anni.

Ai sensi dellart. 7 dello Statuto I'Assemblea costituente nomina |I PreS|dente della
Associazione nella persona di Carlo Libondi e, contestualmente, o Consiglio
Direttivo che nella prima riunione utile provvedera ad attrlbwre"r' (:"' %) [
conformemente a quanto disposto dall'art. 9 dello Statuto: .

Il Consiglio Direttivo & costituto da:
Presidernile. Carlo Libondi

Consigliere: Maria Margarethe Thomas
Consigliere: Barbara Ceschi a Santa Croce
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Consigliere: Laura Zennaro
Consigliere: Maria Pilar Cabo
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<« CENTRO CULTURALE EUROPEO DEL VENETO>>

STATUTO

ART. 1
(Denominazione e sede)

E’ costituita, nel rispetto del Codice Civile e della normativa in materia di Associazioni ed
Enti di tipo associativo, I'associazione culturale e di promozione sociale denominata:
<<CENTRO CULTURALE EUROPEO DEL VENETO>> con sede in Contra Apolloni, 12
nel Comune di VICENZA.

ART. 2
(Scopi)

L'associazione & apartitica, non ha finalita di lucro e svolge attivita culturali e di
promozione e utilita sociale.

| proventi delle attivita non possono, in nessun caso, essere divisi tra gli associati, anche
in forma indiretta.
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" Le finalita che si propone il Centro Culturale Europeo del Veneto sono in particolare:

e

a) contribuire allo sviluppo della Cittadinanza Europea promuovendo in Veneto la
conoscenza della diversita e della ricchezza delle culture d’'Europa e la coscienza
dell'esistenza del patrimonio culturale comune che € a fondamento della nascente
identita europea destinata ad arricchire le altre identita — nazionale, regionale,
etnica, religiosa — che gia possiedono.

b) Promuovere , in collaborazione con artisti, operatori culturali, altre associazioni e
istituzioni culturali europee il dialogo tra le culture d'Europa realizzando programmi
e iniziative di cooperazione culturale multilaterale per favorire la mobilita dei
cittadini, degli artisti, delle opere e delle manifestazioni culturali e audiovisive.

ART. 3
(Soci)

Possono far parte dell'associazione persone fisiche e giuridiche che ne facciano richiesta
al Consiglio Direttivo. Allatto dell'iscrizione i soci devono dichiarare di conoscere e
adottare il presente statuto ed di esentare espressamente i responsabili dell'associazione
da qualsiasi responsabilitd per infortuni o danni a persone o cose che dovessero
manifestarsi durante le attivita e manifestazioni sociali. Le domande sono valutate da
Consiglio Direttivo che & libero di accettarle o respingerle. Il diniego va motivato. Non e
ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa ¢ intrasmissibile.

| soci si distinguono in:
a. Ordinari: sono i soci in regola con il pagamento della quota annuale di iscrizione
b. Sostenitori: sono i soci che aiutano I'associazione con ulteriori tangibili contributi
c. Onorari: sono i soci che siano stati dichiarati tali dal Consiglio Direttivo, su
proposta del Presidente o di un terzo del Consiglio Direttivo; i soci onorari non
sono tenuti al versamento della quota annuale di iscrizione.
La qualifica di socio risulta dall'iscrizione nel Libro Soci ha durata annuale ed e
rinnovabile.

La quota annuale di iscrizione € determinata dal Consiglio Direttivo, copre l'intervallo
solare dal 1° gennaio al 31 dicembre e deve essere versata presso I'associazione entro e
non oltre il 31 marzo di ciascun anno. | soci morosi possono essere esclusi mediante
delibera del Consiglio Direttivo.

Qualora il socio tenga comportamenti lesivi dellimmagine dell’Associazione o comunque
in contrasto con i fini associativi e le norme statutarie, o comunque per altri gravi motivi,

pud essere escluso dall'associazione mediante apposita motivata delibera del Consiglio
Direttivo comunicatagli per iscritto entro quindici giorni.

ART. 4
(Diritti e doveri dei soci)

| soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi.

Essi hanno diritto di essere informati sulle attivita dell'associazione e di essere rimborsati
per le spese effettivamente sostenute nello svolgimento dell’ I'attivita prestata.
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“'| soci devono versare nei termini la quota sociale e rispettare il presente statuto e

----'eventuale regolamento interno.

Gli aderenti svolgeranno la propria attivita nell’associazione in modo personale, volontario
e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, in ragione delle disponibilita personali.

ART. 5

(Recesso ed esclusione del socio)

Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
direttivo.

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso
dall’Associazione.

L'esclusione & deliberata dall'Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le
giustificazioni dell'interessato. E’ ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 6
(Organi sociali) ; HARCA DA BOLLO
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awhntrate H

« ['Assemblea dei Soci,
+ il Presidente,

« |l Consiglio Direttivo,

« il Collegio dei Revisori.
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ART. 7
(Assemblea)

L'Assemblea dei Soci & costituita da tutti gli iscritti nel libro soci in regola con il versamento
della quota annuale. Ogni socio maggiorenne ha diritto a un voto. Non sono ammesse
deleghe salvo che il socio non agisca in nome e per conto di persona giuridica: in tal caso
agira in rappresentanza della stessa ed avra diritto ad un solo voto.

LU'Assemblea dei Soci & convocata dal mediante comunicazione scritta con almeno dieci
giorni di preawiso e indicazione degli argomenti da trattare. La convocazione puo
avvenire su iniziativa del Presidente, del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Revisori, o di
almeno un terzo dei soci.

L’Assemblea Ordinaria si riunisce almeno una volta all'anno al piu tardi entro il 30 Giugno
e delibera sui seguenti argomenti:

Nomina del Presidente

Nomina del Consiglio Direttivo

Nomina del Collegio dei Revisori

Approvazione del bilancio preventivo e consuntivo

Approvazione dei programmi delle attivita sociali

Qualsiasi altro argomento proposto dal Consiglio Direttivo

~o Qoo
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L'Assemblea & valida in prima convocazione con la presenza della meta piu uno degli
iscritti, in seconda convocazione — che pud essere indetta anche il giorno stesso della
prima — con qualsiasi numero di presenti. Le votazioni sono valide se acquisite con la
meta pit uno dei voti dei partecipanti.

L'Assemblea Straordinaria delibera sulle modifiche statutarie e lo scioglimento della
associazione. Le norme sulla validita sono le stesse del’Assemblea Ordinaria, ma le
votazioni sono valide se acquisite con la maggioranza dei due terzi dei partecipanti.

ART. 8
(Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal
segretario e sottoscritto dal presidente.
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 9
(Consiglio direttivo)

Il Consiglio Direttivo & composto da soci in un numero compreso tra cinque e nove membri
compreso il Presidente ed é eletto direttamente dallassemblea. E' presieduto dal
Presidente. | suoi componenti sono eletti dal’Assemblea dei Soci, durano in carica tre anni
e sono rieleggibili. Le eventuali dimissioni di un consigliere vanno presentate per iscritto al
Presidente. In caso di cessazione di un consigliere il Consiglio Direttivo provvede alla
integrazione per cooptazione, scegliendo il sostituto nell'ambito dei soci che hanno
riportato voti nell'ultima Assemblea Ordinaria. Nel caso il numero dei soci votati ma non
eletti non risultasse sufficiente verra convocata I'Assemblea Ordinaria per i provvediment
relativi.

Il Consiglio nomina nel proprio ambito un Vicepresidente incaricato di coadiuvare il
Presidente nella esecuzione delle delibere, un Tesoriere responsabile della gestione
finanziaria e patrimoniale dell'Associazione e un Segretario, eventualmente anche tra i
soci non consiglieri; in tal caso il Segretario partecipera alla riunione del Consiglio Direttivo
senza diritto di voto.

Il Consiglio Direttivo pud delegare alcune funzioni o incarichi particolari ad uno o piu dei
suoi membri fissando i limiti dell'incarico e I'eventuale rimborso spese.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o quando
ameno tre consiglieri lo richiedono. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la
presenza della maggioranza dei consiglieri in carica e delibera a maggioranza assoluta dei
presenti. In caso di parita prevale il voto del Presidente. Di ogni riunione si redige |l
verbale.

Spetta al Consiglio Direttivo ogni iniziativa di ordinaria e straordinaria amministrazione per
il miglior conseguimento dei fini statutari e [Iattuazione delle direttiva tracciate
dall’Assemblea.

Il Consiglio Direttivo ha il compito di:
a. predisporre il Bilancio Annuale da sottoporre allAssemblea
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curare 'amministrazione del patrimonio sociale
deliberare sulle domande di iscrizione alla associazione :
deliberare sulla nomina dei soci onorari AT
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ART. 10
(Presidente)

Il Presidente & nominato dall’Assemblea Ordinaria, dura in carica tre anni ed € rieleggibile.

Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’Associazione e a lui spetta la firma sociale nei
confronti di terzi. Il Presidente non ha potere autonomo di iniziativa ma ha il compito di
dare esecuzione alle delibere del’Assemblea e di adempiere le funzioni a lui delegate dal
Consiglio Direttivo. E responsabile, in solido con il Consiglio Direttivo, dellandamento

dell'associazione e con il Tesoriere dellamministrazione del denaro e del patrimonio
sociale.

E coadiuvato da un Vice Presidente, da un Segretario e da un Tesoriere; in caso di
impedimento & sostituito dal Vicepresidente o da un suo delegato.

Presiede il Consiglio direttivo e I'assemblea; convoca I'assemblea dei soci e il Consiglio
direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

ART. 11
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’'organizzazione sono costituite da:
a) contributi e quote associative,
b) lasciti;
c) denaro, titoli, valori, beni mobili e immobili derivanti da donazioni, elargizioni,
contributi, liberalita di terzi;
d) rendite ed incrementi patrimoniali e qualsiasi altra acquisizione patrimoniale
c) ogni altro tipo di entrate ammesse dalla normativa in vigore.

L’'associazione ha I'obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore delle
attivita istituzionali previste dal presente statuto.

ART. 12
(Bilancio)

| documenti di bilancio dell'associazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di
ogni anno. Il conto consuntivo contiene tutte le entrate e le spese sostenute relative

all'anno trascorso. Il bilancio preventivo contiene le previsioni di spesa e di entrata per
I'esercizio annuale successivo.

I b!lanci sono predisposti dal Consiglio direttivo e approvati dall'assemblea generale
ordinaria con le maggioranze previste dal presente statuto, depositati presso la sede
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~dell'associazione almeno 20 gg. prima dell'assemblea e possono essere consultati da ogni
- associato.

Il bilancio consuntivo deve essere approvato entro il 30 aprile dell'anno successivo alla
chiusura dell’esercizio sociale.

ART. 13
(Collegio dei Revisori)

Il Collegio dei Revisori & obbligatorio ove il patrimonio sociale superi la somma di
centomila Euro o il numero dei soci superi cinquecento unitd e in qualsiasi caso
I'’Assemblea lo richieda.

Il Collegio dei Revisori & nominato dall'’Assemblea Ordinaria ed & composto da tre membri
effettivi e due supplenti, che durano i carica due anni e sino rieleggibili

In caso di mancanza del Collegio dei Revisori ogni socio ha diritto di esaminare il libri e i
documenti sociali, a ottenere notizie sulla gestione e sulla amministrazione dei fondi e del
patrimonio e sulle attivita svolte o da svolgere.

ART. 14
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

L’eventuale scioglimento dell'Associazione sara deciso soltanto dallassemblea con le
modalita di cui allart. 7 ed in tal caso, il patrimonio, dopo la liquidazione, sara devoluto a
finalita di utilita sociale.

ART. 15
(Disposizioni finali)

La Associazione si conforma alle disposizioni relative agli Enti di tipo Associativo di cui al
D.Lgs. 460/97 ed alle leggi nazionali e regionali previste in materia di associazioni di
promozione sociale. Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si
applicano le disposizioni previste dal Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.

ART. 16
(Sezioni distaccate, consorzi 0 coordinamenti)

L’Associazione, al fine di assicurare il pit completo conseguimento dei compiti statutari,
pud istituire sezioni distaccate oppure consorziarsi/riunirsi in coordinamento con altre
associazioni che operano nel medesimo ambito.

Fatto, letto e sottoscritto in Vicenza, il 19 Gennaio 2006 ilpresente documento consta din.
7 pagine compresa la presente. | \ L l \

/
Il Presidente della Assemblea: Carlo LIBONDI _|_/ (i

LA L 2
Il Segretario del’Assemblea: Chiara REBELLATO /// m%/)zﬁf//jo
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